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Praambel:

Die komba gewerkschatft ist eine Gewerkschaft flr Beschaftigte im 6ffentlichen Dienst und in
den privatisierten Bereichen. Sie besteht seit 1893. Die komba gewerkschaft ist bundesweit

tatig und in einzelne, rechtlich selbstandige Landesorganisationen gegliedert.

Die nachfolgende Satzung ist gultig fur die rechtlich selbststdndige komba gewerkschaft
rheinland-pfalz e.V. — im Folgenden komba rp genannt - und ihre regionale Unter-
organisationen, insbesondere Orts-, Stadt-, Kreis- und Regionalverbande — im Folgenden
Verband bzw. Verbdnde genannt. Die Bezeichnung Ortsverband wird zukinftig nicht mehr
verwendet. Soweit in dieser Satzung die Bezeichnung Stadt- und Kreisverband verwendet
wird, sind damit auch die Ortsverbande gemeint, die diese Bezeichnung im Sinne des
Bestandsschutzes weiter fihren kdnnen.

Die komba rp ist derzeit Mitglied der komba gewerkschaft bund und des dbb beamtenbund
und tarifunion, landesbund rheinland-pfalz. Fir diese und auch andere mogliche Mitglied-
schaften sind die Vorschriften dieser Satzung vorrangig und bindend.

Aus Griunden der Lesbarkeit wurde im folgenden Satzungstext auf geschlechtsspezifische
Unterscheidungen verzichtet. Die in dieser Satzung enthaltenen personen- bzw.
funktionsbezogenen Begriffe sind geschlechtsneutral zu verstehen.
§1 Name / Geschaéftsjahr
1. Die komba gewerkschaft rheinland-pfalz e.V. (im Folgenden komba rp genannt) ist die
Gewerkschaft fir den in § 5 dieser Satzung beschriebenen Organisationsbereich.
Die komba rp ist in das Vereinsregister in Koblenz eingetragen.
3. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Sitz

Die komba rp hat ihren Sitz in Koblenz.



§3 Zweck

84

Zweck der komba rp ist die Wahrung, Férderung und Erhaltung der rechtlichen, wirt-
schaftlichen, sozialen und ideellen Berufsinteressen ihrer Mitglieder unter Beachtung der
verfassungsrechtlichen Grundséatze. Dabei orientiert sich ihr gewerkschaftliches Handeln
am gemeinsamen Interesse von Beamten, Arbeitnehmern, Anwartern, Auszubildenden,

Versorgungsempfangern und Rentnern sowie deren Hinterbliebenen.

Dieser Zweck soll insbesondere erreicht werden durch den Abschluss und die
Uberwachung von Tarifvertragen, die Mitwirkung in beamtenrechtlichen Beteiligungsver-
fahren, die Bereithaltung von Beratungsleistungen (Rechtsberatung/Rechtschutz), ein
Angebot an Serviceleistungen, sowie die Durchfiihrung von SchulungsmafRnahmen und

Informationsveranstaltungen.

Die komba rp steht vorbehaltlos zum freiheitlich-demokratischen Rechtsstaat, sie ist
parteipolitisch unabhangig. Sie verfolgt keine auf Gewinn gerichteten wirtschaftlichen

Interessen.

Organisation

Die komba rp ist zustandig fur das Gebiet des Bundeslandes Rheinland-Pfalz. Dabei ist
die komba rp die landesweit tatige Organisation der komba gewerkschatt.

Grundsatzlich sind Stadt- und Kreisverbande zu bilden, orientiert an den Gebieten der
kreisfreien Stadte oder Landkreise. Diese kdnnen als rechtsfahige oder nichtrechts-
fahige Vereine geflihrt werden. Sie bedtirfen einer Anerkennung durch die komba rp. Zu
einer Anerkennung durch die komba rp sind sie verpflichtet, sich in ihrer Satzung den
Regelungen dieser Satzung sowie den sonstigen Strukturen und Befugnissen der komba

rp zu unterwerfen und diese ausdrticklich anzuerkennen.



Zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung haben bereits bestehende Stadt- oder
Kreisverbande Bestandsschutz, und zwar sowohl hinsichtlich einer eventuellen
Abweichung von der gebietsméRigen Orientierung an den Gebieten der kreisfreien
Stadte und Landkreise, als auch hinsichtlich einer eventuell bereits bestehenden
Bezeichnung als ,Ortsverband“ anstelle der Bezeichnung Stadtverband oder
Kreisverband. Sofern im Rahmen der Gebietsreform bzw. Kommunal- und
Verwaltungsreform im Land Rheinland-Pfalz Verbandsgemeinden, verbandsfreie
Gemeinden, Landkreise oder kreisfreie Stadte mit Landkreisen zusammengelegt
werden, besteht seitens der in diesen Gebieten bereits bestehenden Orts-/Stadt- oder
Kreisverb&nde keine Verpflichtung, umgehend ihre Verba&nde anzupassen und
zusammenzulegen. Insofern genieRen die bestehenden Orts-/Stadt- und
Kreisverbédnde Bestandsschutz, eine Zusammenlegung/Fusion dieser Verbande
erfolgt freiwillig mit Beschluss der jeweiligen Mitglieder.

In Ausnahmefallen kénnen in den Gebieten benachbarter kreisfreier Stadte oder
Landkreise Stadt- oder Kreisverbénde gebildet werden, die das Gebiet mehrerer
kreisfreier Stadte oder Landkreise umfassen, wenn ansonsten die flachendeckende
Organisation in Rheinland-Pfalz nicht gewahrleistet ware. Bestehende Orts-/Stadt-
oder Kreisverbande kénnen sich durch Beschluss ihrer Mitglieder zu einem Verband
zusammenschlie3en, der zwei oder mehr Stadt- oder Kreisgebiete umfasst. Ein in
dieser Form gebildeter Verband erhalt die Bezeichnung Regionalverband. Bei der
Namensgebung ist der regionale Bezug zu beachten. Die Orts-/Stadt- oder
Kreisverbéande, aus welchen der Regionalverband gebildet wurde, sind zu diesem
Zweck aufzulésen. Sie verlieren ihr Delegierten- und Stimmrecht, welches auf den
neugebildeten Regionalverband Ubergeht. Dieser wird nach den bestehenden
Vorgaben in den ,Delegiertenschlissel” integriert, d.h. die Delegiertenzahl bemisst

sich nach der Mitgliederzahl des Regionalverbandes.

Mitglieder der komba rp sind zugleich stets Mitglied eines der einzelnen Verbé&nde,

unter Beachtung des 8 5 Abs. 7 dieser Satzung.

In einer Region, in der keine Stadt- oder Kreisverbdnde bestehen, oder ein
bestehender Stadt- und Kreisverband seinen Pflichten aus seiner eigenen und dieser
Satzung im Wesentlichen nicht nachkommt, die u. a. auch in den Rahmensatzungen
fur die Stadt- und Kreisverbande geregelt sind, wirkt die komba rp gemeinsam mit den

an diese Regionen angrenzenden Stadt- oder Kreisverbanden darauf hin, dass die
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10.

11.

nicht mit einem Stadt- oder Kreisverband organisierten Regionen neue eigene Stadt-
oder Kreisverbéande bilden, oder im Rahmen einer regionalen Erweiterung durch die
angrenzenden Stadt- oder Kreisverbande Glbernommen werden. Ziel ist dabei stets die
Bildung von eigenen Stadt- oder Kreisverbédnden in den jeweiligen kreisfreien Stadten
oder Landkreisen. Die angrenzenden Stadt- und Kreisverbande verpflichten sich, an
der Neugrindung in den nicht organisierten Gebieten/Regionen mitzuwirken, und bis
zu einer Neugrundung die dort arbeitenden oder wohnenden Mitglieder auf Wunsch

aufzunehmen und zu betreuen.

Soweit die satzungsmaBige Vertretung eines Verbandes nicht mehr
gewahrleistet werden kann - insbesondere ein Vorstand nach § 26 BGB nicht
mehr besetzt werden kann - Ubernimmt die komba rp diese Aufgabe unter
Benennung eines Notvorstandes und zeigt dies dem zustandigen

Vereinsregister an.

Die Bildung und Organisation der Organe innerhalb der Stadt- und Kreisverbande ist

Aufgabe dieser Verbande.

Die Verbéande regeln ihre Angelegenheiten im Rahmen dieser Satzungsbestimmungen
unter Beachtung der Regelungen dieser Satzung und der Organisationsstruktur der
komba rp selbstandig. Die Regelungen dieser Satzung sowie Beschlisse des
Gewerkschaftstages, des Hauptvorstandes und des Landesvorstandes sind zu

beachten.

Die komba rp stellt den Verbdnden Rahmensatzungen zur Verfigung, die die
wesentlichen Rechte und Pflichten Verbande regelt. Sie sind durch die Verbénde zu

beachten.

Die Verbande Ubersenden an die komba rp jahrlich eine Dokumentation der

wirtschaftlichen Lage und einen Geschaftsbericht.

In dem Gebiet eines Verbandes oder dem Gebiet mehrerer Verb&nde kodnnen
Betriebsgruppen gebildet werden. Die Betriebsgruppe wird als eigenstandige Einheit
in einem Unternehmen, einer Behorde, oder einem Betrieb gebildet, sofern dies durch
die betroffenen Mitglieder gewlinscht ist, und die regional betroffenen Verbande der
Bildung dieser Betriebsgruppe zustimmen. Die Bildung der Betriebsgruppe ist nicht
maoglich, sofern der regional betroffene Verband die Aufnahme der Mitglieder im

Verband wiinscht. In diesem Fall stehen sie anderen Mitgliedern in Rechten und
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Pflichten gleich. Hiervon unabhangig steht es dem Verband frei einen Vertreter
dieser Mitglieder als beratendes oder geborenes Mitglied in seinem Vorstand zu
bertcksichtigen.

Die unter den vorstehenden Voraussetzungen gebildeten Betriebsgruppen kénnen als
rechtsfahiger oder nicht rechtsfahiger Verein gefuihrt werden. Sie erhalten keinen
Anspruch auf Entsendung von Delegierten und kein Stimmrecht im Hauptvorstand und
auf dem Gewerkschaftstag. Die Mitglieder werden in Anwendung des § 5 Ziffer 7 und
§ 5 Ziffer 8 dieser Satzung wie Einzelmitglieder behandelt. Die zulassig gebildete
Betriebsgruppe erhélt jedoch ein Teilnahmerecht an den Sitzungen des
Hauptvorstandes und am Gewerkschaftstag und kann ein Mitglied zu den Sitzungen
des Hauptvorstandes als beratendes Mitglied und zum Gewerkschaftstag als
Delegierter ohne Stimmrecht entsenden. Beitragsrechtlich werden Betriebsgruppen
wie Verbande behandelt.

85 Mitgliedschaft

1. Die komba rp organisiert und betreut ihre Mitglieder aus den Bereichen der Beschéftigen
(Beamte, Arbeitnehmer, Anwarter und Auszubildende) sowie der ehemals Beschéftigten
(Versorgungsempfanger, Rentner und ihre Hinterbliebenen, sowie sonstige ehemals

Beschaftigte) bei

a) Gemeinden, Gemeindeverbanden, Sparkassen sowie Zweckverbanden und
Eigenbetrieben sowie Regiebetrieben,

b)  Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts sowie bei sonstigen Verbanden
und Vereinigungen, die offentlichen Zwecken dienen und bei Unternehmen und
Gesellschaften in privater Rechtsform, wenn sie Mitglied des kommunalen
Arbeitgeberverbandes Rheinland-Pfalz sind oder das Tarifrecht des o6ffentlichen
Dienstes anwenden,

c) Einrichtungen des privaten Dienstleistungssektors.

2. Personen, die nicht unter den im vorstehenden Absatz geregelten Personenkreis fallen,
konnen als fordernde Mitglieder aufgenommen werden. Diesen steht kein aktives oder
passives Wahlrecht und kein Anspruch auf die Rechtschutzleistungen der komba rp zu.

Fur sie besteht eine Beitragspflicht nach Festlegung durch den Hauptvorstand.



Die Mitglieder werden ortlich oder regional, wie in § 4 dieser Satzung beschrieben, in
Verbanden organisiert. Die Mitglieder sind jeweils Mitglied in dem Verband sowie in der
komba rp. Eine Zuordnung zu einem Verband kann nach Wahl des Mitgliedes nach

dessen Wohnort oder dessen Dienstort erfolgen.

Die Mitgliedschatt ist durch schriftlichen Aufnahmeantrag an die komba rp unmittelbar
oder an diese Uber den zustandigen Verband zu beantragen. Der Landesvorstand
entscheidet Uber den Aufnahmeantrag nach Ricksprache mit dem zustandigen
Verband. Der Landesvorstand ist erméchtigt, diese Entscheidungsbefugnis auf den
Landesvorsitzenden ganz oder teilweise oder im Rahmen der Geschaftsverteilung auf

ein anderes Landesvorstandsmitglied zu delegieren.

Ein Anspruch auf Mitgliedschatft in der komba rp besteht nicht.

Gegen die Ablehnung eines Antrages auf Mitgliedschatt ist durch die betroffene Person
die Beschwerde maoglich. Die Beschwerde ist innerhalb einer Frist von einem Monat ab
Zugang der schriftichen Ablehnungsentscheidung an die Schiedskommission gemaf 8
23 dieser Satzung zu richten.

Die Beschwerde an die Schiedskommission kann schriftlich oder zur Niederschrift bei
der Landesgeschaftsstelle der komba rp eingelegt werden. Dem Antragsteller ist von der

Schiedskommission rechtliches Gehotr zu gewdahren.

Personen, die in Regionen wohnen oder ihren Dienstort haben, in welchem kein
Verband besteht oder dieser seinen satzungsgemafen Pflichten nicht nachkommt, und
die auch nicht gemal § 4 Abs. 6 dieser Satzung zugeordnet wurden, kénnen bei der
Landesgewerkschaft der komba rp eine Einzelmitgliedschaft, d.h. eine Mitgliedschaft nur
in der komba rp ohne Zuordnung zu einem Verband beantragen. Solche Personen
konnen auf ausdricklichen Wunsch als Einzelmitglieder (ohne Stimmrecht in
Hauptvorstand und Gewerkschaftstag) gefihrt werden. Ziel der komba rp ist jedoch

stets, eine Zuordnung zu einem Verband zu gewabhrleisten.

Aufgrund der Regelungen dieser Satzung kann ein aktives und passives Wahlrecht,
insbesondere aufgrund des bestehenden Delegiertensystems, nur bei Zuordnung zu
einem Verband bestehen. Zur Erlangung des aktiven oder passiven Wahlrechts ist das
Einzelmitglied somit auf die Zuordnung zu einem Stadt- oder Kreisverband angewiesen.

Dieses kann durch die Mitgliedschaft in einem dem Wohn- oder Dienstort des Mitgliedes
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§6

nachstgelegenen Stadt- oder Kreisverband gewéhrleistet werden. Das Einzelmitglied hat

einen Anspruch auf Aufnahme in diesen Stadt- oder Kreisverband.

Bei Streitigkeiten Uber die Zuordnung zu einem bestimmten Verband oder die
Verpflichtung der Aufnahme des Einzelmitgliedes entscheidet die nach § 23 dieser

Satzung gebildete Schiedskommission.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet

a)  durch Austritt

b)  durch Ausschluss

c) durch den Tod des Mitgliedes
d)  durch Erléschen.

Der Austritt ist schriftlich gegeniiber der komba rp unter Einhaltung einer Frist von 3
Monaten zum Monatsende zu erklaren. Die Austrittserklarung gegentber dem
zustandigen Verband ist fristwahrend. Hat das Mitglied innerhalb der letzten 12 Monate
vor der Kindigungserklarung Rechtsberatungsleistungen gemaf der Rechtsschutz-
ordnung der komba rp in Anspruch genommen oder wurde dem Mitglied in den letzten
12 Monaten vor der Kiindigungserklarung der komba rp eine Rechtsschutzzusage erteilt,
verlangert sich die Kiindigungsfrist auf 6 Monate zum Monatsende. Sofern dem Mitglied
innerhalb der letzten 12 Monate vor der Kindigungserklarung Streikgeld gezahlt wurde,

ist das Streikgeld an die komba rp zu erstatten.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus der komba rp erfolgt auf schriftlichen Antrag des
zustdndigen Verbandes und bei einem Einzelmitglied auf Antrag des
Landesvorsitzenden durch die komba rp. Uber den Ausschluss entscheidet der

Landesvorstand. Der Antrag ist zu begriinden.
Der Ausschluss ist zulassig,
a) wenn ein grober Verstol3 eines Mitgliedes gegen die Regelungen dieser Satzung,

das Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland, die Landesverfassung Rhein-

land-Pfalz oder die freiheitlich-demokratische Grundordnung gegeben ist,



b)  wenn ein Mitglied gegen satzungsgemal} gefasste Beschliisse oder Richtlinien der
komba rp verstoRt und trotz schriftlicher Aufforderung durch den Landesvorstand
oder die zustandigen Organe der Verbande den Verstol3 nicht innerhalb von 2
Wochen abstellt,

c) wenn ein Mitglied einer anderen Gewerkschaft aul3erhalb des deutschen
beamtenbundes beitritt,

d)  wenn ein Mitglied in sonstiger erheblicher Weise schuldhaft gegen die Interessen

der komba rp handelt.

Gegen die Entscheidung Uber den Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied die
Beschwerde an die nach § 23 dieser Satzung gebildete Schiedskommission mdglich.
Die Beschwerde ist innerhalb eines Monats ab Zugang des Beschlusses Uber den
Ausschluss schriftlich oder zur Niederschrift der Landesgeschaftsstelle einzulegen. Die
Schiedskommission hat dem Mitglied vor ihrer Entscheidung Uber die Beschwerde
rechtliches Gehor zu gewahren.

Die Mitgliedschaft erlischt, wenn ein Mitglied mit der Zahlung des Monatsbeitrages 6
Monate ruckstandig ist und trotz schrifticher Mahnung binnen eines Monats nach
Zugang der Mahnung den Beitragsriickstand nicht vollstdndig nachzahlt.

Das Erléschen der Mitgliedschaft wird durch den Landesvorsitzenden der komba rp,
auch im Auftrag der zustandigen Verbande, festgestellt. Die Mitgliedschaft erlischt erst

mit der entsprechenden Feststellungsentscheidung des Landesvorsitzenden.

Gegen die Entscheidung des Landesvorsitzenden, durch welche das Erléschen der
Mitgliedschaft festgestellt wurde, kann das betroffene Mitglied innerhalb eines Monats
ab Zugang dieser Entscheidung Beschwerde an die nach § 23 dieser Satzung gebildete
Schiedskommission richten, diese kann schriftich oder zur Niederschrift der
Geschéftsstelle erklart werden. Dem betroffenen Mitglied ist von der Schiedskommission

vor ihrer Entscheidung rechtliches Gehdr zu gewéahren.

Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erlischt jeder Rechtsanspruch an die komba rp.
Das ausgeschiedene Mitglied hat keinen Anspruch auf einen Anteil am Vermodgen der

komba rp. Die Anwendung der 88 738 bis 740 BGB wird ausdriicklich ausgeschlossen.

Fur die Beendigung einer Einzelmitgliedschaft gelten die Regelungen dieses

Paragraphen entsprechend.
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§7

§8

Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das aktive und passive Wahlrecht nach den Vorschriften dieser

Satzung, hiervon ausgenommen sind Einzelmitglieder im Sinne dieser Satzung.

In Angelegenheiten, welche die Wahrnehmung der Interessen eines Mitgliedes
gegenuber der Dienstbehérde oder seinem Arbeitgeber erforderlich machen, gewahrt

die komba rp dem jeweiligen Mitglied Beratung und Vermittlung.

Den Mitgliedern kann nach MalRgabe der Rechtsschutzordnung auf Antrag Rechtsschutz

gewahrt werden. Dieser beinhaltet Rechtsberatung und Verfahrensrechtsschutz.

Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung, die satzungsgemali
gefassten Beschlisse und Richtlinien der komba rp und ihrer Verbande, das
Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland sowie die freiheitlich-demokratische
Grundordnung und die Landesverfassung Rheinland-Pfalz zu beachten, insbesondere

jede Beeintrachtigung der Interessen der komba rp und ihrer Verbande zu vermeiden.

Die Mitglieder verpflichten sich, jede Anderung dienstlicher oder personlicher Art, die
Einfluss auf die Mitgliedschaft haben kann, wie Beférderungen, Hohergruppierungen,
Versetzungen oder Anderungen der personlichen Kontaktdaten unaufgefordert an die
komba rp mitzuteilen. Bei einem Versto3 und verweigerter Korrektur der Angaben
kann, nach Hinweis durch den zustandigen Verband oder den LV, das

Ausschlussverfahren gemal § 6 Ziff. 3 eingeleitet werden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, ihre Monatsbeitrage regelmallig zum jeweiligen
Falligkeitszeitpunkt zu zahlen. Die Mitglieder sind weiter verpflichtet, die zur Festsetzung
der Beitragshohe erforderlichen Angaben jeweils unverziiglich zu machen. Ziff. 2 ist zu

beachten.

Soweit Mitglieder ihren Verpflichtungen aus § 8 Ziffer 3 Satz 2 nicht nachkommen,

konnen bei der Gewéhrung von Leistungen Einschrdnkungen vorgenommen werden.
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§9

§10

komba Ruhestandsdienst

Die nicht im aktiven Dienst stehenden Mitglieder (Ruhesténdler und Hinterbliebene)

haben Anspruch auf Beratung und Unterstitzung in sozialen Angelegenheiten.

Die Verbande nehmen diese Aufgaben des komba Ruhestandsdienstes im Rahmen

ihrer Méglichkeiten wahr.

Der Landesvorstand kann einen Seniorenbeirat von 3 Mitgliedern wéhlen, die dem
Personenkreis nach Absatz 1 angehodren. Der Seniorenbeirat wird bei Bedarf vom
Landesvorsitzenden einberufen. Die Mitglieder des Beirates wahlen aus ihrer Mitte einen
Vorsitzenden.

Beitragszahlung / Umlagen

Die Verbande haben einen Beitragsanteil an die komba rp abzufiihren. Der pro Mitglied
abzufiihrende Beitragsanteil sowie eventuelle Regelungen lber Beitragsfreistellungen
etc. werden jeweils durch den Hauptvorstand durch Beschlussfassung festgesetzt. Die
Beitragsanteile sind zum 15. eines jeden Monats von den Verbanden kostenfrei auf das
Konto der komba rp zu Uberweisen. Fir die Berechnung der Beitragsanteile gilt die
Mitgliederzahl des jeweiligen Verbandes nach dem 15. des jeweiligen Vormonats. Der
Beitragsanteil ist unabhangig davon abzuflihren, ob das betroffene Mitglied tatsachlich
eine Zahlung an den Verband geleistet hat. Die Verantwortung fiir den Beitragseinzug

liegt bei den Verbanden.

Die Mitgliedsbeitrage werden durch die Verbéande eingezogen, nach einer eigenen

Beitragsordnung.

Die komba rp wird zukinftig in Abweichung von der bisherigen Handhabung einen
landesweiten einheitlichen Mitgliedsbeitrag mit einer Beitragsstaffelung unmittelbar
erheben. Die komba rp flhrt von diesen Beitragen pro Mitglied einen Beitragsanteil an
die Verb&nde ab, der diesen eine auskdmmliche Finanzgestaltung und die Finanzierung
ihrer ortlichen Aufgaben gewahrleistet. Die Differenz zwischen Beitrag und an die
Verbande abgefihrtem Beitragsanteil muss hierbei mindestens dem bisherigen
dynamisierten Kopfbeitrag zzgl. dem Aufwand fir den Beitragseinzug erreichen.

Uber die Hohe und den Zeitpunkt der entsprechenden Beitrage und abzufiihrenden
12



Betrage wird der Hauptvorstand mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen gultigen
Stimmen entscheiden. Dies gilt auch hinsichtlich des Zeitpunktes des Beitragseinzuges

Uber die Landesgeschaftsstelle.

Verbande, die nach der Einfihrung des einheitlichen Beitragssystems gemaf
vorstehender Ziffer 3 neu gegriindet werden, sind verpflichtet, dieses anzuwenden. Zu
diesem Zeitpunkt bereits bestehende Verbande koénnen durch Beschluss ihrer
Mitgliederversammlung diesem einheitlichen Beitragssystem beitreten und sind im
Anschluss an diesen Beschluss hieran gebunden. Die bestehenden Verbande sind
berechtigt, bis zu einer Beschlussfassung Uber den Beitritt zum einheitlichen
landesweiten Beitragssystem in ihrer Mitgliederversammlung, maximal jedoch bis zum
nachsten Gewerkschaftstag im Jahr 2027, ihr bestehendes Beitragssystem nach § 10
Ziffer 1 dieser Satzung fortzufihren bzw. schrittweise der Beitragssatzung der
komba rp vollstdndig anzupassen. In diesen Fallen haben sie bis zur vollstandigen
Anpassung keinen Anspruch auf Teilnahme am Beitragseinzug Uuber die
Landesgeschaéftsstelle. Uber den Stand der Anpassung ist durch die Verbande

jeweils im Hauptvorstand zu berichten.

Die komba rp ist berechtigt, in besonderen Féllen Umlagen als einmalige Zahlung pro
Mitglied zu erheben, um einen eventuellen besonderen Finanzbedarf zu decken. Uber
die Erhebung einer solchen Umlage muss der Hauptvorstand mit Zweidrittel Mehrheit

entscheiden.

Der nach Zziffer 1 vom Hauptvorstand fir komba rp festgelegte Beitragsanteil
(dynamisierter Kopfbeitrag) gilt einheitlich, bis alle Verbédnde den einheitlichen
Mitgliedsbeitrag eingefiihrt haben. Der hiernach an die Verbande abzufihrende
Betrag wird in den Fallen, in denen komba rp die Beitrage unmittelbar einzieht, um

einen vom Hauptvorstand zu bestimmenden Betrag gekurzt.
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§11

Organe

Organe der komba rp sind:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

§12

der Gewerkschaftstag
der Hauptvorstand

der Landesvorstand
der Beamtenausschuss
der Tarifausschuss

die Schiedskommission.

Gewerkschaftstag

Der Gewerkschaftstag tritt alle 5 Jahre zusammen.

Der Gewerkschaftstag ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Delegierten

immer beschlussfahig, wenn er ordnungsgemar einberufen wurde.

Auf Beschluss des Hauptvorstandes oder des Landesvorstandes, der eine Mehrheit von
2/3 der jeweiligen Vorstandsmitglieder bedarf, tritt der Gewerkschaftstag zu einer

aul3erordentlichen Sitzung zusammen.

Der Gewerkschaftstag wird durch den Landesvorstand einberufen. Tag und Ort des
Gewerkschaftstages sind mindestens 3 Monate vor der Tagung den Verbénden
mitzuteilen. Die Mitteilung kann auch per E-Mail oder die Verbandszeitung gemaf § 27
dieser Satzung erfolgen. Die Tagesordnung und die eingegangenen Antrdge der
Verbande, der komba Jugend Rheinland-Pfalz und der Organe der komba rp, sind
mindestens 4 Wochen vor der Tagung den durch die Verbande mitgeteilten Delegierten,
schriftlich, per E-Mail oder Uber die Verbandszeitschrift bekannt zu geben. Maf3geblich
fur die Fristwahrung ist das Datum des Poststempels bzw. der Tag der Versendung der
E-Mail.

Antrédge an den Gewerkschaftstag konnen von den Organen gem. § 11 dieser Satzung,
von den Verbanden, sowie der komba Jugend Rheinland-Pfalz gestellt werden. Antrage
sind spatestens 6 Wochen vor der Tagung bei der Landesgeschaftsstelle schriftlich oder
per E-Mail einzubringen. Uber die Behandlung verspéatet eingegangener Antrage

entscheidet der Gewerkschaftstag. Solche Antrdge konnen nur auf dem
14



§13

Gewerkschaftstag behandelt werden, wenn der Gewerkschaftstag diese zuvor mit einer
Mehrheit von 2/3 der anwesenden stimmberechtigten Delegierten zulasst, und wenn sie

nicht auf eine Anderung dieser Satzung oder die Auflésung des Vereines gerichtet sind.

Die Kosten des Gewerkschaftstages tragt die komba rp.

Delegierte zum Gewerkschaftstag

Der Gewerkschaftstag setzt sich zusammen aus:
a) dem Landesvorstand
b) der Landesjugendleitung der komba Jugend Rheinland-Pfalz

c) den Delegierten der Verbande.

Jeder Verband ist berechtigt, fiir die ersten 60 Mitglieder einen stimmberechtigten
Delegierten zu benennen. AuRerdem erhdlt der Verband je angefangene weitere 100
Mitglieder einen weiteren Delegierten. Die Delegierten missen Mitglied in dem sie
jeweils benennenden Stadt- oder Kreisverband sein.

Bei der Berechnung ist die Gesamtzahl der Mitglieder nach dem Stand der
Beitragsabfuihrung fir den Monat Februar des Jahres mal3geblich, in welchem der
Gewerkschaftstag stattfindet.

Die Verbande kdnnen auch nicht stimmberechtigte Delegierte (Gastdelegierte) auf ihre

Kosten entsenden.
Die Ubertragung des Stimmrechts auf Gastdelegierte des Gewerkschaftstages ist nur in

schriftlicher Form zuldssig. Der Gastdelegierte muss in diesem Fall ebenfalls Mitglied

des stimmrechtstibertragenden Verbandes sein.
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8§ 14 Zustandigkeit des Gewerkschaftstages

Der Gewerkschaftstag hat als oberstes Organ der komba rp folgende Aufgaben:

10.

11.

Festlegung der Grundséatze der Arbeit der komba rp

Entgegennahme des Kassenberichtes des Landesvorstandes fiir die Legislaturperiode
Entgegennahme des Kassenprifberichtes der Kassenprifer

Erteilung der Entlastung des Vorstandes

Wabhl der Mitglieder des Landesvorstandes (mit Ausnahme des Landesjugendleiters)
des Beamten- und Tarifausschusses in getrennten Wahlgangen und auf die Dauer von
5 Jahren, soweit der Gewerkschaftstag nichts anderes beschliel3t. Auf Antrag eines
Stimmberechtigten oder bei Wahlen, bei welchen mehr Kandidaten vorgeschlagen
werden, als zu wahlen sind, ist geheim abzustimmen. Weitere Regelungen kdnnen in
einer Geschaftsordnung zum Gewerkschaftstag, der durch den Gewerkschaftstag zu

verabschieden ist, bestimmt werden

Wahl von 2 Kassenprifern und deren Stellvertretern, die nicht Mitglieder des

Landesvorstandes sein dirfen

Erledigung von Antragen und Beschwerden

Abstimmung Uber Satzungsanderungen, die Auflosung der komba rp und die

Verwendung des vorhandenen Vermébgens

Beschlussfassung Uber Mitgliedschaften der komba rp in der Landesorganisation des

Deutschen Beamtenbundes und der Bundesorganisation der komba Gewerkschaft

Beschlussfassung tber eine Schiedsordnung

Wahl der Schiedskommission nach § 23 dieser Satzung.
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8§ 15 Hauptvorstand

1. Der Hauptvorstand besteht aus dem auf dem Gewerkschaftstag gewahlten Landes-
vorstand sowie den Vorsitzenden und 1. stellvertretenden Vorsitzenden der Verbande,
weiteren Vertretern der Vorstande der Regionalverbande, sowie den gewahlten
Kassenprufern der komba rp. Die Vertreter der Regionalverbande werden rechtzeitig
gegenlber dem Landesverband benannt. Die Gesamtzahl der Vertreter der
Regionalverbdnde entspricht der Anzahl (Summe) an Vertretern, die bis zum
Zusammenschluss zu einem Regionalverband fiur die jeweiligen Verbdnde
stimmberechtigt waren. Alle vorstehend benannten Mitglieder des Hauptvorstandes
haben Stimmrecht. Die Vorsitzenden und 1. stellvertretenden Vorsitzenden, sowie die
von Regionalverbédnden benannten Vertreter der Verbande koénnen sich im
Verhinderungsfall durch ein anderes Vorstandsmitglied ihres Verbandes vertreten

lassen.

2. Der Hauptvorstand wird durch den Landesvorsitzenden eingeladen. In jedem Geschafts-
jahr ist mindestens eine Sitzung des Hauptvorstandes durchzufiihren.

3. Die Einladung zur Sitzung des Hauptvorstandes erfolgt schriftlich oder per E-Mail,
spatestens 14 Tage vor dem Sitzungstermin unter Bekanntgabe des Sitzungstermins,
des Sitzungsortes und der Tagesordnung. Mafldgeblich fir die Fristwahrung ist das

Datum des Poststempels bzw. der Tag der Versendung der E-Mail.

4, Der Hauptvorstand ist immer beschlussfahig, wenn er ordnungsgemal eingeladen

wurde.

5.  Auf Veranlassung des Landesvorsitzenden kdnnen einzelne Beschliisse des Haupt-
vorstandes im elektronischen Umlaufverfahren per E-Mail gefasst werden. Hierzu ist
erforderlich, dass die Beschlussvorlage an alle Mitglieder des Hauptvorstandes per E-
Mail versandt wird, und dem einzelnen Mitglied des Hauptvorstandes Gelegenheit zur
Stimmenabgabe mit einer Frist von mindestens einer Woche gegeben wird. In Eilfallen
kann diese Frist angemessen unterschritten werden. Fir Beschlisse im

Umlaufverfahren genigt die einfache Stimmenmehrheit.

6. Die Reisekosten des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden der jewei-

ligen Verb&nde zu der Sitzung des Hauptvorstandes tragt der jeweilige Verband.
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8§16 Zustandigkeit des Hauptvorstandes
Der Hauptvorstand hat folgende Aufgaben:
1. Die Nachwahl von Mitgliedern folgender Gremien, sofern in dem betroffenen Gremium
ein Mitglied zwischen 2 Gewerkschaftstagen ausscheidet:
a) Nachwahl von Mitgliedern des Landesvorstandes
b) Nachwahl von Mitgliedern des Beamtenausschusses
¢) Nachwahl von Mitgliedern des Tarifausschusses
d) Nachwahl von Kassenprifern

e) Nachwahl von Mitgliedern und Ersatzmitgliedern der Schiedskommission,

2. Festsetzung der Beitragsanteile gem. 8§ 10 dieser Satzung sowie Beschlussfassung tiber
eine Beitragsordnung, unter Beachtung von § 10 Ziffer 4 dieser Satzung,

3. die Genehmigung des Haushaltsplanes,

4. die Erstellung der Geschéftsordnung des Landesvorstandes und Beschlussfassung
hiertber,

5. die Erstellung der Rechtsschutzordnung und Beschlussfassung hieriiber,

6. die Festlegung der Hohe von Aufwandsentschadigung fur die Mitglieder des

Landesvorstandes,

7. Festlegung von Richtlinien (ber die HOhe der Reisekostenvergitungen und

Sitzungsgelder sowie Beschlussfassung hierlber,

8. Entgegennahme der Zwischenberichte der Kassenprifer.
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§17

1.

a)
b)

c)
d)
e)

f)

5.

Landesvorstand

Der Landesvorstand besteht aus folgenden ehrenamtlichen Mitgliedern:

dem Landesvorsitzenden

den vier stellvertretenden Vorsitzenden, von denen jeweils einer gleichzeitig
Vorsitzender des Beamtenausschusses oder des Tarifausschusses sein soll

dem Landesschatzmeister

dem Landesjugendleiter, der vom Gewerkschaftstag der komba jugend gewahlt wird
5-10 Beisitzern, denen besondere Aufgaben Ubertragen werden kénnen

den Mitgliedern der Bundesleitung des dbb bzw. des bundes-komba und der
Landesleitung des dbb rheinland-pfalz, die komba rp angehdren.

Die Geschaftsverteilung des Landesvorstandes regelt dieser in einer Geschaftsordnung,
die er in seiner 1. Sitzung nach dem Gewerkschaftstag beschlief3t.

Den Mitgliedern des Landesvorstandes fur besondere Aufgaben kdnnen auch Einzel-
aufgaben Ubertragen werden. Die Mitglieder des Landesvorstandes fur besondere
Aufgaben haben ihre Bereitschaft zur Ubernahme eigener Geschaftsbereiche und von

Einzelaufgaben vor den Delegierten des Gewerkschaftstages zu erklaren.

Die Einladung zu den Sitzungen des Landesvorstandes erfolgt durch den Landes-
vorsitzenden schriftlich oder per E-Mail spatestens sieben Kalendertage vor der Sitzung.
Sitzungsunterlagen kénnen auch mit kiirzerer Frist Gibersandt werden. Beschlie3t der
Landesvorstand in einer Sitzung einen weiteren Sitzungstermin, gilt er hierzu als
eingeladen, auch wenn die Frist von sieben Kalendertagen unterschritten wird. In der
Sitzung, in welcher ein weiterer Termin beschlossen wird, nicht vertretene Mitglieder des

Landesvorstandes sind lber den weiteren Termin umgehend zu informieren.

Auf Veranlassung des Landesvorsitzenden kdnnen einzelne Beschliisse des Landes-
vorstandes im elektronischen Umlaufverfahren per E-Mail gefasst werden. Hierzu ist
erforderlich, dass die Beschlussvorlage an alle Mitglieder des Landesvorstandes per
E-Mail versandt wird, und dem einzelnen Mitglied des Landesvorstandes Gelegenheit
zur Stimmenabgabe mit einer Frist von mindestens einer Woche gegeben wird. In
Eilfallen kann diese Frist angemessen unterschritten werden. Fir Beschlisse im

Umlaufverfahren genigt die einfache Stimmenmehrheit.
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6.

§18

e)

f)

g)
h)

Die Amtszeit der einzelnen Mitglieder des Landesvorstandes, soweit sie nach dieser
Satzung gewahlt werden muissen, betragt ca. funf Jahre, die Zeit zwischen zwei
Gewerkschaftstagen. Sie beginnt mit der Annahme der Wahl. Sie bleiben nach Ablauf
der Amtsperiode fur den Fall, dass kein Amtsinhaber fiir ihre Position gewahlt wurde,

im Amt.

Aufgaben des Landesvorstandes

Der Landesvorstand leitet die Gewerkschaft.

Der Landesvorstand beschliel3t insbesondere tber

a) berufspolitische, rechtliche und soziale Grundsatzfragen

b) die Verwendung und Verwaltung des Vermdgens

c) Mitgliedschaften, Antrage und Beschwerden, soweit sie nicht dem
Gewerkschaftstag oder der Schiedskommission vorbehalten bleiben

d) sonstige ihm durch oder aufgrund der Satzung Gbertragene Angelegenheiten

die Einstellung der Beschaftigten der Gewerkschaft, Festlegung der Hohe der Ver-

gutung, sowie Beschlussfassung lber die Beendigung der Arbeitsverhaltnisse

Ort, Zeitpunkt und Tagesordnung der jahrlichen Sitzungen des Hauptvorstandes (8 15

der Satzung)

die Bestimmungen der Delegierten fur die Vertretertage der Spitzenorganisation

Wahl des Beirates fur den komba Ruhestandsdienst

Beschlussfassung tiber den Ausschluss von Mitgliedern.

Der Landesvorstand ist immer beschlussfahig, wenn er ordnungsgemal eingeladen

wurde.

Dem Landesvorstand obliegt die Vorbereitung der Sitzungen des Gewerkschaftstages

und der Sitzungen des Hauptvorstandes.

Der Landesvorstand ist berechtigt, zu seinen Sitzungen zwecks fachlicher Beratung

dritte Personen, die nicht Mitglied der komba rp sein missen, einzuladen.
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§19

§20

Vertretungsbefugnis

Die komba rp wird durch den Landesvorsitzenden sowie den hauptamtlichen
Geschaftsfuhrer gerichtlich und auf3ergerichtlich vertreten. Der Landesvorsitzende ist
Vorstand im Sinne des § 26 BGB, der hauptamtliche Geschaftsfuhrer ist besonderer
Vertreter im Sinne des § 30 BGB. Sie vertreten sich, sofern keine Personalunion besteht,

gegenseitig.

Im Falle ihrer Verhinderung werden der Landesvorsitzende und der Geschéftsfihrer
durch einen stellvertretenden Vorsitzenden vertreten. Das weitere regelt die

Geschaéftsverteilung.

Beamtenausschuss

Der Beamtenausschuss der komba rp besteht aus 3 ehrenamtlich tatigen Mitgliedern.

Den Vorsitz des Beamtenausschusses soll ein stellvertretender Landesvorsitzender
fihren, der Beamter sein soll. Der Vorsitzende bereitet die Sitzungen vor und leitet die
Beschlisse innerhalb einer Woche der Landesgeschéftsstelle zu. Der
Beamtenausschuss ist nach Bedarf vom Vorsitzenden Uber die Landesgeschéftsstelle

schriftlich oder per E-Mail einzuladen.

Der Beamtenausschuss ist dartber hinaus in Abstimmung mit dem Landesvorsitzenden
berechtigt, dritte Personen, die nicht Mitglied der komba rp sein missen, zu seinen

Sitzungen beratend hinzuzuziehen.
Der Landesvorsitzende oder ein von ihm im konkreten Fall oder generell beauftragtes
Mitglied des Landesvorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des

Beamtenausschusses mit Stimmrecht teilzunehmen.

Dem Beamtenausschuss werden vom Landesvorstand Aufgaben ibertragen. Er hat

darUber hinaus vor allem aus eigener Initiative zu wichtigen beamtenrechtlichen Fragen
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§21

aller Beamtengruppen eigene Vorstellungen zu entwickeln, Stellungnahmen zu

Ubersenden und dem Landesvorstand Vorschlage zu unterbreiten.

Die beiden Beisitzer des Beamtenausschusses konnen, soweit sie nicht dem
Landesvorstand angehoéren, vom Landesvorsitzenden zu den Landesvorstands-

sitzungen ohne Stimmrecht beratend eingeladen werden.

Tarifausschuss

Der Tarifausschuss besteht aus 3 ehrenamtlich tatigen Mitgliedern.

Den Vorsitz des Tarifausschusses soll ein stellvertretender Landesvorsitzender fuhren,
der Arbeitnehmer sein soll. Der Vorsitzende bereitet die Sitzungen vor und leitet die
Beschlisse innerhalb einer Woche der Landesgeschéftsstelle zu. Der Tarifausschuss ist
nach Bedarf vom Vorsitzenden uber die Landesgeschéftsstelle schriftlich oder per E-

Mail einzuladen.

Der Tarifausschuss ist dariber hinaus in Abstimmung mit dem Landesvorsitzenden
berechtigt, dritte Personen, die nicht Mitglied der komba rp sein missen, zu seinen

Sitzungen beratend hinzuzuziehen.

Der Landesvorsitzende oder ein von ihm im konkreten Fall oder generell beauftragtes
Mitglied des Landesvorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Tarifausschusses

mit Stimmrecht teilzunehmen.

Dem Tarifausschuss werden vom Landesvorstand Aufgaben Ubertragen. Er hat dartber
hinaus vor allem aus eigener Initiative zu wichtigen tarifrechtlichen Fragen aller
Tarifgruppen eigene Vorstellungen zu entwickeln, Stellungnahmen zu tbersenden und

dem Landesvorstand Vorschlage zu unterbreiten.
Die beiden Beisitzer des Tarifausschusses konnen, soweit sie nicht dem Landes-

vorstand angehoren, vom Landesvorsitzenden zu den Landesvorstandssitzungen ohne

Stimmrecht beratend eingeladen werden.
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§22

§23

Der Tarifausschuss ubt die sich aus der Arbeitskampfordnung ergebenden Rechte und
Pflichten aus. Im Falle eines Tarifstreiks im 6ffentlichen Dienst ist der Tarifausschuss in

eigener Verantwortung und Zustandigkeit Streikleitung.

komba jugend

Die komba jugend ist Bestandteil der komba rp.

Fur die Organisation der komba jugend rheinland-pfalz und die Durchfiihrung der
Jugendarbeit gilt die Satzung der komba jugend rheinland-pfalz, die der Zustimmung des
Gewerkschaftstages der komba rp bedarf.

Die komba rp unterstitzt und fordert die komba jugend. Sie tragt die Kosten der komba

jugend durch die Gewadhrung von angemessenen Zuschiissen.

Schiedskommission

Die Schiedskommission ist Bestandteil der komba rp.

Die Mitglieder der Schiedskommission werden vom Gewerkschaftstag fiir die Dauer von
5 Jahren gewdhlt. Es sind 3 Mitglieder sowie 3 Ersatzmitglieder fiir den Verhinderungsfall
eines Mitgliedes zu wahlen. Die Mitglieder und Ersatzmitglieder sollen, wenn mdglich,
jeweils aus einem Gebiet der ehemaligen Regierungsbezirke in Rheinland-Pfalz

stammen.

Die 3 Mitglieder der Schiedskommission wéhlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden.

Im Bedarfsfalle, nachdem die Schiedskommission angerufen wurde, ladt der Vorsit-
zende die beiden weiteren Mitglieder der Schiedskommission, im Verhinderungsfalle
einen oder zwei der Stellvertreter, zu einer Sitzung der Schiedskommission schriftlich
oder per E-Mail ein. Sofern die 3 einzuladenden Mitglieder der Schiedskommission dies
einstimmig beschlie3en, kann eine Entscheidung auch als Umlaufbeschluss, schriftlich

oder per E-Mail getroffen werden.

23



§24

§25

§ 26

Die Schiedskommission entscheidet in den ihr nach dieser Satzung tbertragenen Féallen.
Die Entscheidung ist dem Betroffenen und der komba rp schriftlich oder per E-Malil

bekanntzugeben.

Satzungsanderung/Beschlussfassung

Die Anderung der Satzung kann von dem Gewerkschaftstag mit einer Mehrheit von 2/3

der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen werden.

Alle weiteren Beschlisse des Gewerkschaftstag oder der Organe der komba rp werden,
soweit in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist, mit der Mehrheit der abgegebenen

gultigen Stimmen gefasst. Dabei zahlen Stimmenthaltungen nicht mit.

Haftung

Die Mitglieder des Hauptvorstandes und des Landesvorstandes haften der komba rp fiir
einen in Wahrnehmung ihrer Amter verursachten Schaden nur, sofern Vorsatz oder
grobe Fahrlassigkeit besteht. Dies gilt auch fiir die Haftung gegeniiber den Mitgliedern

der komba rp.

Ist ein Mitglied des Hauptvorstandes oder des Landesvorstandes einem Anderen zum
Ersatz eines in Wahrnehmung seines Amtes verursachten Schadens verpflichtet, so
kann er von der komba rp die Freistellung von dieser Verbindlichkeit verlangen. Das gilt

nicht, wenn der Schaden vorsatzlich oder grob fahrlassig verursacht wurde.

Kassenwesen

Die Fuhrung der Kassengeschéfte obliegt dem Landesschatzmeister unter Aufsicht des
Landesvorstandes. Der Landesschatzmeister ist an den Haushaltsplan, an die
Beschlisse der Organe sowie an allgemeine gesetzliche Bestimmungen, insbesondere

auch steuerrechtliche Bestimmungen, gebunden.
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2. Zur Prifung der Jahresrechnungen wahlt der Gewerkschaftstag 2 Mitglieder zu
Kassenpriufern. Die Wiederwahl der Kassenprifer ist zulassig. Mitglieder des

Landesvorstandes dirfen nicht zugleich Kassenprtfer sein.

3. Der Kassenprufbericht fir die Legislaturperiode ist durch die Kassenprufer dem Gewerk-
schaftstag vorzulegen. Des Weiteren legen die Kassenprifer dem Hauptvorstand

jahrlich Zwischenberichte zu seiner jahrlichen regularen Sitzung vor.

8§27 Zeitschrift

Die komba rp gibt eine Zeitschrift heraus, die jedem Mitglied zugestellt wird. Der Bezugspreis
ist im Mitgliedsbeitrag enthalten. Die Herausgabe der Zeitschrift kann auch in elektronischer
Form erfolgen.

§28 Auflésung

1. Die Auflésung der komba rp kann von einem nur zu diesem Zweck einberufenen
Gewerkschaftstag und von diesem nur mit einer Mehrheit von % der anwesenden

stimmberechtigten Delegierten beschlossen werden.

2. Der die Auflésung beschlielende Gewerkschaftstag beschlie3t die Verwendung des

Vermobgens der komba rp.

8§29 Ausschlussfrist

Anspriche von Mitgliedern der komba rp auf Zahlung von Streikgeldern sind durch die
betroffenen Mitglieder innerhalb einer Ausschlussfrist von einem Jahr ab Falligkeit schriftlich

geltend zu machen. Nach Ablauf der Ausschlussfrist von einem Jahr verfallt der Anspruch.
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§ 30 Inkrafttreten

Diese Satzung ist vom Gewerkschaftstag in Koblenz am 13.10.2022 beschlossen worden. Sie
wird unmittelbar nach der Beschlussfassung Uber ihre Giultigkeit mit sofortiger Wirkung

angewendet.
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